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Anexal
CRITERII DE IERARHIZARE iN VEDEREA OBTINERII
GRANTURILOR DOCTORALE
Criteriul 1. Perioada activa rimasa 1n calitate-de conducator de doctorat
- 0-5ani:5pct
- peste 5 ani: 10 pct
Criteriul 2. Numér total doctoranzi in stagiu
- 0—4 doctoranzi: 5 pct
- 5— 8 doctoranzi: 4 pct
Criteriul 3. Structura activitatii CD (in ultimii 5 ani)
Categoria Cu studenti - doctoranzi Fara studenti - doctoranzi n
in colectiv colectiv
Autor Coautor Autor Coautor
principal (puncte) principal (puncte)
(puncte) (puncte)
Articole cotate WOS (indexate Core 5 3 2 1
collection)
Proceeding indexate WOS 3 2 2 1
Brevete indexate WOS- 5 3 2 1
Derwent/soiuri
Marci inregistrate OSIM 3 2 2 1
Contracte de cercetare castigate prin 5 3 2 1
competitie internationald
Contracte de cercetare cdstigate 4 2 2 1
prin competitie nationala
Contracte de cercetare depuse prin 3 2 2 1
competitie internationald
Contracte de cercetare depuse prin 2 1 1 0,5
competitie nationald
Contracte de cercetare cu mediul 2 1 1 0,5
economic

Criteriul 4. Teze finalizate in ultimii 5 ani:
- 0 tezd sustinutd:5 pct

Criteriul 5. Evaluare directorului SD
Se pot acorda de catre directorul SD maxim 5 puncte pentru activitatea conducatorului
de doctorat desfasurata in cadrul IOSUD.



