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1. DOMENIUL DE APLICARE
Personalul didactic implicat in organizarea si functionarea Comisiei pentru prevenirea si

elimi

narea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si

promovarea interculturalitatii va aplica prezenta procedura in activitatea desfasurata in
cadrul Colegiului de Invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT.

2. SCOP

Prezenta procedura vizeaza modul in care se constituie Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, precum si activitatile desfasurate de membrii acesteia, in Colegiul de
Invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT.

3. DEFINITII. ABREVIERI
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ARACIP - Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Preuniversistar;
CEAC-U - Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivelul universitatii;
CEAC-C - Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivelul Colegiului de
Invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT;

DMC - Departamentul de Management al Calitatii

USVT - Universitatea din Stiintele Vietii "Regele Mihai I” din Timisoara.

DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII PROCEDURALE

egislatie primara:
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Ordinul S.G.G. nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;
Ordinul M.E. nr. 4183/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
Ordinul M.E.N.C.S. nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile
de invatamant preuniversitar;
Ordinul M.E.C. nr. 5633/2019 pentru aprobarea Metodologiei de monitorizare a
segregarii scolare in invatamantul preuniversitar;
Ordinul M.E.N.C.S. nr. 4742/2016 pentru aprobarea Statutului elevului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Instructiuni nr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului
intern managerial al entitatilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al
Guvernului nr. 600/2018.

4.2. Legislatie secundara:

>
>

>

Carta USVT;

Regulamentul intern al Colegiului de invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT —
R097;

Hotararile Senatului universitar si ale Consiliului de administratie.
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5. DESCRIEREA PROCEDURII
5.1. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii este o comisie
permanenta care functioneaza pe parcursul intregului an scolar. Componenta comisiei se
stabileste anual. Activitatea comisiei din Colegiul de invatamant Tertiar Nonuniversitar
USVT si documentele elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte
normative sau prin Regulamentul intern al Colegiului de Tnvatamant Tertiar Nonuniversitar
al USVT.
5.2. In baza hotéararii CA, la nivelul colegiului se infiinteazd Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii, prin decizia scrisa a directorului Colegiul de Invatamant
Tertiar Nonuniversitar USVT Consiliul de Administratie aproba componenta membrilor
comisiei.
5.3. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii are ca responsabilitate
prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeaza
respectarea principiilor scolii incluzive, precum si monitorizarea si evaluarea actiunilor
intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea interculturalitaii.
5.4. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii intreprinde urmatoarele
actiuni in domeniul desegregarii scolare:
1)monitorizeaza sistematic, anual, toate formele de segregare scolara (pe toate
criteriile) in Colegiul USVT unde este constituita, prin colectarea tuturor indicatorilor
stabiliti prin metodologiile de monitorizare a segregarii scolare, centralizarea lor la
nivelul unitatii scolare si raportarea lor catre Inspectoratul Scolar Judetean Timis;
2)verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru
toate criteriile de segregare scolara, ca la constituirea grupelor/claselor de inceput
de nivel de studii sa se asigure mixarea elevilor astfel incat diversitatea sociala,
etnica, culturala etc. a circumscriptiei scolare sa fie reflectata in fiecare
grupa/clasa/cladire/ultimele doua banci/altele etc.;
3)verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare,
modalitatea de repartizare a elevilor intre cladirile aceleiagi unitati de invataméant
preuniversitar (acolo unde unitatea de Tnvatamant preuniversitar isi desfasoara
activitatea didactica in mai multe cladiri);
4)verifica, modalitatea de repartizare a elevilor si cadrelor didactice pe clase (acolo
unde exista mai multe clase pe acelasi an de studiu);
5)verifica, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale etc. in spatiul scolar si in
activitatile didactice curiculare gi extracurriculare;
6)verifica, reflectarea diversitafii sociale, etnice, culturale etc. in structurile de
conducere sau organismele consultative ale unitatilor de invatamant preuniversitar
(de exemplu comitetele de parinti, etc.);
7)identifica nevoile de resurse umane necesare in procesele de incluziune
educationala si recomanda directorului unitatii scolare de invatamant preuniversitar
angajarea acestor resurse umane (de exemplu mediator gcolar, consilier scolar,
cadre didactice apartinand grupurilor minoritare sau vulnerabile, cadru didactic de
sprijin etc.);
8) identifica nevoile de formare a managerilor scolari si a cadrelor didactice din
unitatea de invatamant preuniversitar in domenii legate de desegregarea scolara,
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abordari incluzive in educatie, calitatea educatiei in contexte incluzive etc. si le
comunica unitatii de invatamant preuniversitar;

9)elaboreaza si coordoneaza implementarea planului de desegregare scolara si

incluziune educationala in momentul in care identifica o situatie de segregare
scolarg;

10) raporteaza ISJ/ISMB progresul realizat in cadrul implementarii planului de
desegregare scolara si incluziune educationala;

11) elaboreaza proiecte avand ca obiectiv desegregarea scolara si incluziunea
educatjonala;

12) elaboreaza si coordoneaza implementarea unor campanii de constientizare si
comunicare in circumscriptia sa scolara pentru elevi, autoritati locale si judetene
pentru promovarea educatiei incluzive de calitate, pentru promovarea
interculturalitatii sau pentru actiuni de desegregare scolara;

13) propune conducerii unitatii scolare de invatamant preuniversitar parteneriate cu
organizatiile neguvernamentale, autoritatile centrale, judetene si locale, cu alte
organizatii specializate etc. in domeniul desegregarii scolare si incluziunii
educationale;

14) propune Comisiei de evaluare si asigurare a calitati de la nivelul unitatii de
invatamant preuniversitar programe, masuri si activitati de imbunatatire a calitatii
in domeniul desegregarii scolare si incluziunii educationale.

5.5. La nivelul unitatii, persoana responsabila de colectarea datelor este responsabilul
Comisiei scolare pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii. in cazul in care exista
structura arondata unitatii cu personalitate juridica, se desemneaza un membru al
Comisiei ca persoana responsabild pentru colectarea datelor la nivelul structurii scolare
arondate. Responsabilitatea datelor introduse in platforma electronica intra in atributiile
directorului unitatii de invatamant.

5.6. Colegiul de invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT are obligatia sa raporteze
Inspectoratului Scolar Judetean Timis situatiile identificate la nivelul unitatii de invatamant,
iar in cazurile in care a identificat o forma de segregare scolara, sa raporteze masurile de
remediere adoptate si progresul privind implementarea acestor masuri.

5.7. Refuzul unitatii de Tnvatamant preuniversitar de a monitoriza formele de segregare
scolara, de a raporta datele necesare pentru monitorizarea oricaror forme de segregare
scolara sau progresul privind implementarea masurilor de desegregare ori refuzul de a
elabora sau a implementa un plan de desegregare in situatia in care in respectiva unitate
de invatamant preuniversitar au fost identificate forme de segregare scolara atrage
raspunderea disciplinara, administrativa, civila sau penala, dupa caz.

6. RESPONSABILITATI
6.1. CEAC-C:

1) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea unitatii de invatamant, conform domeniilor i
criteriilor prevazute de legislatia in domeniu;

2) formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

6.2. Directorul Colegiului de Invatamant Tertiar Nonuniversitar USVT:

1) emite decizia de numire a membrilor Comisiei pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii;
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6.3. Consiliul de administratie:
1) aproba componenta comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor
de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatji.

6.4. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii:
1) isi desfasoara activitatea in baza actiunilor stabilite potrivit pct. 5.4. din prezenta
procedur3;
2) previne si combate toate formele de segregare scolarg;
3) intreprinde toate actiunile necesare in domeniul desegregarii scolare si incluziunii
educatjonale;
4) monitorizeaza si combate actele de violenta.



