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1. DOMENIUL DE APLICARE

1.1. Procedura reprezinta modul de organizare a mobilitatilor in cadrul programului
Erasmus+.

1.2. Procedura este utilizata de catre personalul facultatilor si departamentelor USVT care
are responsabilitati in ceea ce priveste organizarea si derularea mobilitatilor efectuate in
institutii din tari din UE si tari non UE, in cadrul programului Erasmus+.

2. SCOP

2.1. Organizarea mobilitatilor in cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din
Timisoara au la baza principiile enuntate in Carta Universitara Europeana si recomandarile
Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (denumita in continuare ANPCDEFP) privind organizarea mobilitatilor in cadrul
Programului Erasmus+, finantat de Uniunea Europeana.

2.2. Sprijina auditul sau alte organisme abilitate in activitatea de auditare.

3. DEFINITII. ABREVIERI

3.1. Definitii :
» Coordonator institutional - coordonator Erasmus+ la nivel de universitate;
» Coordonator departamental - coordonator Erasmus+ la nivel de facultate.

3.2. Abrevieri :
> ANPCDEFP — Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in domeniul Educatiei

si Formarii Profesionale;

USVT - Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara;
Compartiment E+ — Compartiment Erasmus+;

ECHE - European Charter for Higher Education (Carta Universitara Erasmus);
E+ — Erasmus +;

ECTS - Sistemului european de credite transferabile;

UE — Uniunea Europeang;

STA — mobilitati ale personalului didactic cu scop de predare;

STT — mobilitéti ale personalului didactic sau nedidactic cu scop de formare
profesional3;

SMS — mobilitati de studiu pentru studenti;

SMP — mobilitati de plasament pentru studenti;

OM - Organizare mobilitati.

VVVVYVVVYYVY
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4. REFERINTE NORMATIVE

4.1. Referinte legislative :
» Legea invatamantului superior nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
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> Apelul General European si Apelul National pentru propuneri de proiecte;

» Ordinul M.E.C.T.S. pentru aprobarea Metodologiei de recunoastere a perioadelor de
studii efectuate in strainatate nr. 3223/08.02.2012, in acord cu Ghidul de utilizare
ECTS al CE;

» Ordinul M.E. nr. 6768/12.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a
creditelor transferabile Tn invatarea pe tot parcursul vietii.

4.2. Standarde de referinta :
» SR EN ISO 9001: 2015 — Sisteme de management al calitatii. Cerinte.

4.3. Alte informatii documentate interne utilizate ca si referinte de baza:

» Carta Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara;

» Carta Universitara Erasmus+ (Anexa 1 cod USVT-R049-F01);

» Contractul financiar anual incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in domeniul Educatiei si Formarii Profesionale din Bucuresti
(ANPCDEFP) si USVT;

» Regulamentul USVT privind recunoasterea perioadelor de studii efectuate in

strainatate de catre studenti in cadrul mobilitatilor Erasmus+ - R049;
» Ghidul Programului Erasmus+.

5. DESCRIEREA PROCEDURII

5.1. Programul ERASMUS+ poate functiona in bune conditii numai cu participarea activa si
concertata a tuturor factorilor implicati: Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P.), Rectorat, Prorectorat
Relatii internationale, Compartimentul Erasmus+ si Mobilitati Externe, Serviciul
Contabilitate; Facultati (decani, secretariatele facultatilor, cadre didactice, studenti, etc.).
Managementul Programului ERASMUS+ se realizeaza in spiritul autonomiei universitatilor
si respectiv facultatilor, care decid asupra propriilor modalitati de lucru si al propriului
calendar de pregatire a candidaturilor si desfasurare a activitatilor specifice.

In acest context, gradul de responsabilitate a conducerii universitatii, a facultatilor si a
Compartimentul Erasmus+ si Mobilitati Externe este foarte mare.

Activitatile concrete de care depinde reusita programului trebuie esalonate in mod judicios
pe tot parcursul anului. La nivelul universitatii, managementul Programului ERASMUS+ se
asigura de catre Compartimentul Erasmus+ si Mobilitati Externe. Majoritatea deciziilor se
iau in sedintele comune cu coordonatorii departamentali Erasmus+ din facultati, organizate
periodic de catre coordonatorul institutional si Compartimentul Erasmus+ i Mobilitati
Externe, cu participarea, atunci cand este cazul, a Prorectorului Relatii internationale, in
subordinea caruia se afla Compartimentul Erasmus+ gsi Mobilitati Externe.

5.2. Aceasta masura de sprijin se refera la organizarea urmatoarelor mobilitati:

Mobilitati studentesti pentru studii

Mobilitati studentesti pentru plasament

Mobilitati de personal — Activitati de predare

Mobilitati de personal — Formarea personalului

YV V V V
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5.3. Organizarea mobilitatilor studentilor si personalului institutiilor de invatamant superior
se refera la crearea unor conditii optime, prin asigurarea unui sprijin de calitate, in vederea
realizarii unei perioade de studiu, practica, de formare sau de predare in institutii de
invatamant superior sau intreprinderi, companii, institute, organizatii din tarile programului
sau tarile partenere.

5.4. Institutia de invatamant superior primeste un grant OM pentru cheltuielile de
management, valoarea acestuia depinzand de numarul de mobilitati efectuate in strainatate
si de numarul de vizite efectuate de personalul care vine in misiuni de predare.

5.5. Organizarea de mobilitati mai poate include urmatoarea listé de activitati (care nu este
exhaustiva):

a) Selectia studentilor si a personalului care urmeaza sa participe la mobilitati;

b) Pregatirea lingvistica a studentilor si a personalului care participa la mobilitati;

c) Oferirea de informatii si sprijin studentilor si personalului care efectueaza mobilitati
(de ex. prezentarea universitatii/organizatiei gazda, servicii de primire, consiliere
academica pentru studenti, asistenta cu privire la aspecte concrete cum ar fi cazare,
asigurari sociale, permise de rezidenta, activitati de tutorat/mentorat pentru studentii
straini);

d) Acorduri academice gi organizatorice cu institutiile partenere (de ex. pentru studenti,
recunoasterea perioadei de studii in strainatate; pentru profesori, includerea
cursurilor predate in programa universitatii gazda; acorduri privind evaluarea
studentilor si a cursurilor etc.. Toate acestea pot implica vizite la institutiile partenere
detinatoare ale unei Carte Erasmus);

e) Vizite la institutii partenere potentiale, detinatoare ale Cartei Erasmus, pentru a
negocia si incheia acorduri interinstitutionale

f) Dezvoltarea si utilizarea Sistemului european de transfer al creditelor (ECTS) si a
Suplimentului la diplom3;

g) Asigurarea ca exista prevederi in contractele cu studentii in ceea ce priveste
programul lor de studiu/plasament si orice alte forme de evaluare (contracte de
studiu, contracte de formare);

h) Activitati privind monitorizarea studentilor plecati in mobilitate, inclusiv vizite la
institutiile sau organizatiile partenere;

i) Obtinerea de feedback de la studentii si cadrele didactice revenite din mobilitate.
Asigurarea transparentei acestor informatii pentru studentii si personalul didactic si
de cercetare, personalul didactic si de cercetare auxiliar si personalul administrativ
interesat sa plece in mobilitate (implicarea asociatiilor studentesti locale sau
selectarea de studenti care sa ofere informatii i consiliere studentilor care vor pleca
in mobilitate, precum si studentilor straini);

j) Demersuri specifice pentru asigurarea calitatii plasamentelor studentesti in
intreprinderi;

k) Oferirea de informatii si materiale publicitare cu privire la programul Erasmus+
(mobilitatile studentilor, personalului didactic si de cercetare, personalului didactic si
de cercetare auxiliar si personalului administrativ).
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5.6. Grantul Organizare mobilitati este o contributie la costurile aparute ca urmare a
organizarii mobilitatilor (mai putin cele care acopera asigurarea medicala a studentilor).
Aceste costuri pot fi ocazionate de activitati si achizitii diverse din care cele mai frecvente
sunt prezentate mai jos, enumerarea acestora nefiind exhaustiva:

a)

b)

c)

Cheltuieli de personal —ca urmare a activitatilor desfasurate in vederea pregatirii Si
organizarii selectiei participantilor la mobilitati; pregatirii lingvistice a acestora,
informarii studentilor si cadrelor didactice; monitorizarii studentilor plecati in
mobilitate; dezvoltarii si utilizarii ECTS, raportarii catre AN.

Cheltuieli privind deplasari in cadrul Compartimentului Erasmus+ si Mobilitafi
Externe, deplasari nationale/internationale — vizite in cadrul universitatilor partenere
in vederea dezvoltarii acordurilor academice si organizationale existente; vizite de
monitorizare a studentilor plecati in mobilitate; activitati privind asigurarea calitatii
plasamentelor studentesti. deplasari in scopul crearii de noi parteneriate E+, intalniri,
conferinte, targuri educationale, simpozioane pentru perfectionarea personalului
responsabil E+, cheltuieli de protocol ocazionate in cadrul Compartimentului
Erasmus+ gi Mobilitati Externe, evenimente pentru promovarea activitatilor E+, seri
interculturale, International Erasmus+ Staff Week, Erasmus Days, Erasmus Open
Doors sau alte evenimente conexe, traduceri ale materialelor de promovare ale
Compartimentului Erasmus+ si Mobilitati Externe si actiunilor, sprijin acordat
studentilor incoming E+,

Cheltuieli pentru buna desfasurare a activitatii Biroului Erasmus+ — achizitii materiale,
birotica, papetarie, echipamente, materiale publicitare, aparatura folosita in cadrul
Compartimentului Erasmus+ si Mobilitati Externe.

5.7. Documentul pentru platile aferente, mentionate mai sus, la punctul 5.6 este intocmit de
catre coordonatorul institutional, inregistrat in Registrul Compartimentului Erasmus+ si
Mobilitati Externe, semnat de catre Prorectorul relatii internationale si predat Serviciului
contabilitate, ordonantarea de plata fiind avizata de catre Rector.

5.8. Documentele utilizate in cadrul acestei reglementari si instructiunile de
completare a acestora sunt urmatoarele:

- Contract financiar

- Referat plata, Dispozitie de plata

- Learning Agreement for studies/Learning Agreement for training
- Mobility Agreement for teaching/ Mobility agreement for training
- Referat de rambursare

- Raport intermediar

- Raport Final

- Raport individual

6. RESPONSABILITATI

6.1. Coordonatorul Institutional Erasmus+ are urmatoarele responsabilitati si
competente:

a) efectueaza calculul granturilor Erasmus+;

b) intocmeste contractele financiare si actele aditionale ale participantilor la mobilitati;
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c) intocmeste documentele de platda a granturilor Erasmus+, pe parcursul anului
contractual.

6.2. Serviciul Contabilitate are urmatoarele responsabilitati si competente:

a) efectueaza transferul bancar (cuantumurile granturilor acordate studentilor si cadrelor
didactice/nedidactice) potrivit documentelor de plata intocmite de coordonatorul
institutional Erasmus +

7. INFORMATII DOCUMENTATE DE MENTINUT

intocmite in conformitate cu Regulamentul privind organizarea, desfasurarea si
recunoasterea mobilitatilor in cadrul programului ERASMUS+, cod USVT — R049.

8. ANEXE
Anexa 1. Carta Erasmus Cod USVT-R049-F01
Anexa 2. Cerere tip mobilitate STA/STT Cod USVT-R049-F09
Anexa 3. Acordul de predare pentru mobilitatile STA/STT | Cod USVT-R049-F10
Anexa 4. Acordul de formare pentru mobilitatile STA/STT | Cod USVT-R049-F11
Anexa 5. Raport de activitate in urma efectuarii mobilitatii | Cod USVT-R049-F12
Erasmus+ in Tarile Programului (UE )(STA/
STT)
Anexa 6. Raport de activitate in urma efectuarii mobilitatii | Cod USVT-R049-F13
Erasmus+ in Tarile Partenere (Non UE) (STA/
STT)
Anexa 7. Declaratie = pe propria raspundere privind | Cod USVT-R049-F16
nefinantarea din alte surse
Anexa 8. Declaratie COVID angajati Cod USVT—R049-F17
Anexa 9. Affidavit general Cod USVT—R049-F18
Anexa 10. | Affidavit transport outgoing Cod USVT-—R049-F19
Anexa 11. | Affidavit transport incoming Cod USVT-—R049-F20
Anexa 12. | Invitation Letter Cod USVT—R049-F21
Anexa 13. | Certificate of Attendance Cod USVT-—R049-F22
Anexa 14. | Declaratie COVID studenti Cod USVT—R049-F23
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