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ANUNT DE SELECTIE PARTENER TN CADRUL PROIECTULUI
“ANTREPRENORI DE SUCCES IN MEDIUL RURAL”

In conformitate cu prevederile:

- OUG 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015
privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Ghidul Conditii Generale - Orientéri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020;

- Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
rural - AP 4/P19.v/OS 4.16

- Procedurii operationale privind activitatea de selectie a partenerilor in cadrul proiectelor finantate prin
intermediul fondurilor europene pentru perioada 2014-2020 (aprobata prin Hotararea nr 9 /27.07.2016).

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului ‘’Regele Mihai I al Roméaniei’’ din Timisoara din
Timisoara anuntd intentia selectarii unui partener in vederea depunerii unei cereri de finantare pe Programul
Operational Capital Uman, Axa prioritari 4: Incluziunea sociald si combaterea sariaciei, Obiectivul tematic 9:
Promovarea incluziunii sociale, combaterea sardciei si a oricarei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9v:
Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii vocationale in Intreprinderile sociale si economia sociala si solidara
pentru a facilita accesul la ocuparea fortei de muncd, Obiectiv Specific (O.S.) 4.16: Consolidarea capacitatii
intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila

Apel de proiecte: POCU/879/4/16/Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-0
maniera auto-sustenabila/16/Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-o maniera
auto-sustenabila

Selectia partenerului se realizeazd cu respectarea regimului incompatibilitatilor i conflictului de interese si a
urmdatoarelor principii: transparenta, nediscriminarea, tratamentul egal, eficienta utilizarii fondurilor.

Cerintele generale pe care trebuie sd le indeplineasca partenerul pentru a fi selectat in vederea construirii
parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pe apeulul POCU/879/4/16/Consolidarea capacitatii
intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-o manierd auto-sustenabild/16/Consolidarea capacitatii
intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila, precum si criteriile de eligibilitate,
sunt specificate in Orientdri privind accesarea finantirilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020 si in Ghidul Solicitantului — Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
rural AP 4/P19.v/OS 4.16”, POCU 2014-2020, publicate pe website-urile www.fonduri-ue.ro si http://mfe.gov.ro.

Obiectivul specific al programului: 4.16: Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociald de a functiona
ntr-o maniera auto-sustenabila.
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Partenerul eligibil pentru selectie trebuie sa se incadreze in categoria:
- entitati relevante, respectiv: furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii
de ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si organizatii patronale,
asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri.

Obiectivul general al proiectului: Obiectivul general al proiectului este consolidarea coeziunii economice si sociale
in regiunea Vest in vederea combaterii sardciei si integrarii socio economice a persoanelor apartinind grupurilor
vulnerabile..

Obiective specifice ale proiectului:

Ob. Sp. 1: Realizarea unui pachet de 2 analize diagnostic a domeniului economiei sociale la nivelul regiunii de
implementare vizata de proiect, o analiza diagnostic la inceputul perioadei de implementare in vederea adaptarii
activitatilor proiectului la specificul economiei sociale din regiunea Vest si 0 analiza diagnostic la finalul perioadei de
implementare a proiectului in vederea monitorizarii evolutiei in timp a economiei sociale la nivel regional.

Ob. Sp. 2: Realizarea a 6 parteneriate cu actorii relevantii de pe piata fortei de munca (asociatii de ntreprinderi/hub-
uri/clustere), din sistemul de invatamant/de asistenta medicala/de asistenta sociala/servicii de ocupare sau din
administratia locala, in vederea cresterii implicarii in furnizarea de servicii pentru grupurile vulnerabile.

Ob. Sp. 3: Imbunititirea competentelor profesionale pentru un numir de 75 persoane care doresc sa infiinteze
intreprinderi sociale/intreprinderi sociale de insertie, din cele doua regiuni de implementare ale proiectului.

Ob. Sp. 4: Tncurajarea si sprijinirea dezvoltarii antreprenoriatului social prin acordarea de sprijin financiar de minimis
si furnizarea unui program amplu de consiliere/consultanta si mentorat destinat persoanelor care au depus planurile de
afaceri selectate pentru finantare in vederea infiintarii si dezvoltarii de a 21 de intreprinderi sociale/intreprinderi
sociale de insertie.

Ob. Sp. 5: Dezvoltarea unui ecosistem de antreprenoriat social incluziv prin dezvoltarea a 21 de ntreprinderi
sociale/intreprinderi sociale de insertie in vederea dezvoltarii a 105 noi locuri de munca in vederea cresterii gradului
de ocupare cu accent pe persoanele provenind din grupurile vulnerabile

Activitdtile orientative care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt:

M.0 Managementul general al proiectului

M.0.1 Elaborarea procedurilor de lucru in vederea gestionarii eficiente a procesului de implementare
M.0.2 Asigurarea managementului de proiect

M.0.3 Informarea si publicitatea proiectului

A.I Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale

A.1.1 Campanie de informare a publicului cu privire la importanta economiei sociale si cu privire la oferta de sprijin a
proiectului, inclusiv crearea de parteneriate in vederea asigurarii sustenabilitatii intreprinderilor sociale/intreprinderilor
sociale de insertie dezvoltate ca urmare a sprijinului primit

A.1.2 Selectarea grupului tintd ce va beneficia de sprijinul acordat in cadrul proiectului si monitorizarea participarii
acestuia la activitatile proiectului inclusiv monitorizarea gradului de satisfactie al grupului tinta

A.1.3 Derularea programului de formare profesionala specifica antreprenoriatului social

A.1.4 Derularea programului de formare individualizat pentru sprijinirea procesului de infiintare si dezvoltare a
intreprinderilor sociale
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A.1.5 Organizarea concursului de planuri de afaceri in vederea finantarii a 21 de intreprinderi sociale/intreprinderi
sociale de insertie
A.1.6 Furnizarea unor servicii personalizate de consiliere/consultanta/mentorat ulterior finalizarii procesului de selectie
a planurilor de afaceri pentru castigatorii concursului de planuri de afaceri
A.1.7 Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce vor implementa planurile de afaceri cu ajutor de
minimis in cadrul proiectului

A.ll Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor sociale/intreprinderilor
sociale de insertie infiintate ca urmare a sprijinului primit in cadrul proiectului

A.11.1 Decontarea sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului

A.11.2 Monitorizarea functionarii si dezvoltarii afacerilor finantate

Alll. Asigurarea sustenabilitatii planurilor de afaceri ulterior perioadei de implementare a proiectului

A.IIL.1 Asigurarea sustenabilitatii planurilor de afaceri

AlV. Infiintarea unui Centru de Antreprenoriat Social in Regiunea Vest

AIlV.1 Crearea si functionarea unui Centru de Antreprenoriat Social in Regiunea Vest pentru sprijinirea intreprinderilor
sociale infiintate in Regiunea Vest

Activitatile In care va fi implicat partenerul selectat sunt:

M.0 Managementul general al proiectului

M.0.1 Elaborarea procedurilor de lucru in vederea gestionarii eficiente a procesului de implementare
M.0.2 Asigurarea managementului de proiect

M.0.3 Informarea si publicitatea proiectului

A.I Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale

A.1.1 Campanie de informare a publicului cu privire la importanta economiei sociale si cu privire la oferta de sprijin a
proiectului, inclusiv crearea de parteneriate in vederea asigurarii sustenabilitatii intreprinderilor sociale/intreprinderilor
sociale de insertie dezvoltate ca urmare a sprijinului primit

A.1.2 Selectarea grupului tinta ce va beneficia de sprijinul acordat in cadrul proiectului si monitorizarea participarii
acestuia la activitatile proiectului inclusiv monitorizarea gradului de satisfactie al grupului tinta

A.1.3 Derularea programului de formare profesionala specifica antreprenoriatului social

A.1.4 Derularea programului de formare individualizat pentru sprijinirea procesului de infiintare si dezvoltare a
intreprinderilor sociale

A.1.5 Organizarea concursului de planuri de afaceri in vederea finantarii a 21 de intreprinderi sociale/intreprinderi
sociale de insertie

A.1.6 Furnizarea unor servicii personalizate de consiliere/consultanta/mentorat ulterior finalizarii procesului de selectie
a planurilor de afaceri pentru castigatorii concursului de planuri de afaceri

A.1.7 Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce vor implementa planurile de afaceri cu ajutor de
minimis in cadrul proiectului

A.ll Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor sociale/intreprinderilor
sociale de insertie infiintate ca urmare a sprijinului primit in cadrul proiectului

A.11.1 Decontarea sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului

A.11.2 Monitorizarea functionarii si dezvoltdrii afacerilor finantate
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Alll. Asigurarea sustenabilitatii planurilor de afaceri ulterior perioadei de implementare a proiectului
A.III.1 Asigurarea sustenabilititii planurilor de afaceri
AlV. Infiintarea unui Centru de Antreprenoriat Social in Regiunea Vest
AIlV.1 Crearea si functionarea unui Centru de Antreprenoriat Social in Regiunea Vest pentru sprijinirea intreprinderilor
sociale infiintate in Regiunea Vest

Daca pe parcursul scrierii cererii de finantare se va gasi oportun introducerea de activitati relevante indeplinirii cu
succes a indicatorilor proiectului, a modificarii grupului tintd, sau a obiectivelor proiectului, solicitantul si partenerul
pot participa la realizarea modificarilor si se vor implica in derularea acestor activitdti.

Grupul tinta vizat si apartenenta grupului tintda:
Grupul tinta al proiectului este format din 75 de persoane care doresc sa infiinteze intreprinderi sociale in Regiunea
Vest.

Perioada de implementare a proiectului: maxim 30 de luni

Activitatile proiectului se deruleazd in regiunea Vest. Sediul social aferent intreprinderilor sociale nou infiintate va
trebui sa fie in mediul rural din Regiunea Vest.

Reguli generale privind partenerii:
Partenerul eligibil pentru selectie trebuie sa se incadreze in categoria:

- entitati relevante, respectiv: furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii
de ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si organizatii patronale,
asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri.

Prin procedura de selectie se urmareste identificarea unui partener care sa completeze atributiile solicitantului.
Astfel sunt asteptate propuneri din partea entitatilor care respecta cumulativ urmatoarele conditii:

- Reguli conform Ghidului Solicitantului Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale Tn mediul rural - AP 4/P1 9.v/OS 4.16

Criteriile de eligibilitate vor fi evaluate la nivelul parteneriatului. Administratorul schemei este considerat a fi
parteneriatul creat.

Criteriile de eligibilitate, inclusiv cele privind capacitatea tehnica, vor fi evaluate la nivelul parteneriatului, dupa cum
urmeaza:

A. Conditiile privind capacitatea financiara vor fi evaluate la nivelul fiecarei entititi componente a parteneriatului,
conform conditiilor stipulate In Orientari privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020;

B. Conditiile privind capacitatea tehnica trebuie indeplinite de cel putin unul din membrii parteneriatului care realizeaza
in proiect activitatea/activitatile care reclama dovedirea capacitatii tehnice: activitati de formare antreprenoriald sau
consiliere privind implementarea unor planuri de afaceri. Avand in vedere gradul de complexitate ridicat al unui proiect
elaborat in conditiile acestui apel de proiecte, oricare din activitatile mentionate anterior poate fi realizata de unul sau
mai multi parteneri. In cazul in care una dintre activitatile mentionate anterior este realizata de mai multi parteneri, cel
putin unul dintre acestia trebuie sa facd dovada indeplinirii conditiei privind capacitatea tehnica.B. Conditiile privind
capacitatea tehnica:

Pentru a fi eligibil, administratorul schemei pentru entitati de economie sociald trebuie sa demonstreze indeplinirea
conditiei privind capacitatea tehnica, respectiv desfasurarea, intre data infiintarii acestuia si data lansarii prezentului
apel, de activitati de formare antreprenoriala sau consiliere privind implementarea unor planuri de afaceri sau scheme
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de granturi care demonstreaza capacitatea administratorului de a consilia/selecta/monitoriza acordarea de granturi sau
consiliere in implementarea de activititi ce presupun gestionarea de resurse financiare. in cazul in care aceasti conditie
este demonstratd printr-un proiect/contract de prestari de servicii, este obligatoriu ca activitatile specifice sa fi fost
initiate si finalizate in perioada mentionatd. Pentru dovedirea acestui element al capacitatii tehnice, administratorul
schemei va prezenta, dupa caz, copii dupad contractele de finantare, acordurile de parteneriat si extrasele din anexele
relevante la contractele de finantare (de exemplu, cererea de finantare, rapoartele finale, etc.) si/sau copii dupa
contractele de prestari de servicii privind activitatile mentionate si/sau alte documente similare, din care sa rezulte
explicit experienta solicitatd conform prezentului ghid.
In cazul in care administratorul schemei pentru entititi ale economiei sociale presupune existenta unui parteneriat intre
categoriile mai sus mentionate, va fi desemnat un lider de parteneriat i vor fi specificate atributiile si obligatiile
partenerilor, precum si activitatile pe care le va implementa fiecare partener. Criteriile de eligibilitate vor fi evaluate la
nivelul parteneriatului. Administratorul schemei este considerat a fi parteneriatul creat.

- Reguli generale de eligibilitate conform Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului

Operational Capital Uman 2014-2020
Pentru a putea aplica pentru finantare in cadrul POCU, solicitantul si partenerii acestuia trebuie s indeplineasca
urmatoarele cerinte:

- Partenerul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Romania, cu personalitate juridica, conform legislatiei
romanesti aplicabile pentru fiecare structurd cu personalitate juridicd desemnata ca fiind eligibila prin Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice.

- Partenerul NU este in incapacitate de platd/ in stare de insolventd, conform Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiard si insolventa unitatilor administrative teritoriale, respectiv
faliment si lichidare conform Legii nr.85/2014 privind procedura insolventei, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz;

- Partenerul NU a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptatd impotriva legii,
decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

- Partenerul NU se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea Tn ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de
finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii similare ih urma unei
proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale;

- reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea partenerului NU au
comis in conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractanta le poate
justifica;

- Partenerul NU se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una
din situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni, in
cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de Administrare Fiscala;

- reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea solicitantului NU au fost
condamna‘;i printr 0 hotérére cu valoare de res judicata pentru frauda, coruptie participare la o organizatie

- Partenerul si/sau reprezentantii Tor legali/structurile de conducere a acestuia si persoanele care asigura
conducerea partenerului NU se afla in situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit
n legislatia nationala si comunitara in vigoare;

- Partenerul NU se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.
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- Reguli generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabila prin POCU conform
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020

- Partenerii nationali sunt entitdti legal constituite in Romania, cu personalitate juridicad (nu sunt eligibile
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si alte entitdti similare fara
personalitate juridicd) ce desfasoara activitati relevante in cadrul proiectului si au in obiectul de
activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri;

- Partenerii nu trebuie sa se afle in situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor generale privind
eligibilitatea solicitantilor mentionate mai sus;

- Partenerii transnationali sunt entitati cu personalitate juridicd din statele membre ale Uniunii Europene
excluzand Roménia (cu exceptia echivalentului Persoanelor Fizice Autorizate sau alte entitdti similare —
angajati pe cont propriu, intreprinderi individuale, etc.), legal constituite in tara de origine, care desfasoara
activitati relevante in cadrul proiectului si au in obiectul de activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul
proiectului pentru care au rol de parteneri;

- Partenerii nationali si transnationali trebuie sa fie implicati in cel putin o activitate relevanta. Prin activitate
relevanta se intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor (de exemplu:
formare profesionald, informare si consiliere profesionald, programe de tipul ,,a doua sansa”, incluziune
sociala, masuri pentru ocupare, educatie preuniversitara/universitard, economie sociald, etc).

- Partenerii nationali §i transnationali sunt obligati sd contribuie financiar la realizarea proiectului prin
asigurarea cofinantarii proprii aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul proiectului, in functie
de tipul categoriei de entitate din care face parte.

- Reguli generale privind Capacitatea financiara a partenerilor conform Orientari privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020
- Partenerul selectat va trebui sa demonstreze ca are capacitate financiara.

O entitate cu personalitate juridica nu poate participa in mai mult de 5 proiecte pentru fiecare cerere de propuneri de
proiecte, indiferent de calitatea sa de partener sau solicitant.
Capacitatea financiara se defineste ca valoare maxima a asistentei financiare nerambursabile pe care poate sd o obtina
fiecare membru al parteneriatului in functie de tipul organizatiei pe care o reprezinta.
Valoarea asistentei financiare nerambursabile solicitate = maxim cifra de afaceri/suma veniturilor totale pentru ultimul
an fiscal, sau dupa caz suma cifrelor de afaceri/suma veniturilor totale pentru ultimii ani

- Partenerul trebuie sa contribuie financiar la implementarea proiectului, respectiv sd aibd alocate cheltuieli
eligibile din totalul cheltuielilor eligibile prevazute in buget, nefiind posibil ca un partener si/sau solicitantul sa asigure
partea de buget (contributie financiara nerambursabild sau/si contributie proprie) prevazuta pentru alt partener.

- Prevederi cu caracter general:

- Alegerea partenerilor este 1n exclusivitate de competenta entitatii solicitante, in calitate de lider al
parteneriatului.

- Partenerii vor fi selectati astfel incat sa desfasoare activitati relevante pentru domeniul proiectului, in functie
de obiectivele specifice apelului de proiecte.

- Pot fi selectati doar parteneri individuali, nu consortii/asociatii de parteneri.

- Nu vor fi selectati parteneri in scopul realizarii in cadrul proiectului a unor activitati de tipul: dezvoltarea de
aplicatii si sisteme informatice, Supervizarea activitatilor subcontractate de beneficiar, servicii hoteliere,
furnizare de bunuri. Astfel de activitati vor face obiectul subcontractarii, respectiv contractelor de
furnizare/servicii.

- In distributia bugetului proiectului pe fiecare membru al parteneriatului se va tine cont de faptul c alocarea
financiard gestionatd de Beneficiar/lider de parteneriat trebuie sid fie mai mare decat alocarea financiara
gestionata de oricare alt membru al parteneriatului.
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Activitatea de selectie va avea la baza urmatoarele principii:
- Transparenta;
- Nediscriminarea;
- Tratamentul egal;
- Eficienta utilizarii fondurilor.

Criterii de selectie si grila de evaluare:

Selectia partenerului va fi realizata conform grilei de evaluare — Anexa 6 la anuntul de selectiec si in baza

documentelor solicitate prin prezentul anunt ce vor fi depuse la sediul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina

Veterinara a Banatului ‘’Regele Mihai I al Romaniei’’ din Timisoara :

A SCRISOARE DE INTENTIE (Anexa 1) formular completat, semnat, stampilat, in original

B. DOCUMENTE DE CALIFICARE:

1. Documentele statutare ale ofertantului, dupa caz: statut, act constitutiv, inclusiv ultimele acte aditionale si
hotarari judecatoresti de modificare, daca este cazul, alte documente, prin care se face dovada ca are in obiectul

de activitate desfasurarea unor activitati relevante pentru prezentul proiect (in copie, semnat, stampilat si
certificat conform cu originalul de catre reprezentantul legal);

2. Certificatul de inregistrare fiscald (in copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de catre
reprezentantul legal);

3. Autorizatiile/acreditarile relevante in functie de activitatile pentru care ofertantul detine expertiza si pe care

doreste sa le implementeze in cadrul proiectului, dacd este cazul (in copie, semnate si certificate conform cu

originalul de catre reprezentantul legal);

Fisa Partenerului ( Anexa 2 ) — formular completat, semnat, stampilat, in original;

5. Lista cu expertizele relevante Tn domeniul proiectului (Anexa 3) — formular completat, semnat, stampilat, in
original.

6. Declaratic de eligibilitate (Anexa 4) - Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal cd nu se
incadreaza In niciuna din situatiile de excludere prezentate in Ghidurile generale ale Programelor Operationale si
n Ghidul specific (in original, semnata de catre reprezentantul legal si stampilata);

7. Declaratie de angajament (Anexa 5) - Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal prin care isi

asumd sia depuna toate diligentele de a asigura resursele financiare si umane necesare in implementarea

proiectului, pe toatd durata de implementare a proiectului (in original, semnata de catre reprezentantul legal si
stampilatd);
DOCUMENTE DE EVALUARE:

Bilantul contabil pentru fiecare din ultimii 3 ani fiscali incheiati (2017, 2018, 2019), insotit de dovada depunerii

la ANAF. Bilantul contabil trebuiec si fie o copie a exemplarului depus la organul fiscal in raza caruia

functioneaza, trebuie sa fie vizibil numarul de inregistrare si antetul cu datele de identificare complete (in copie,
semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de catre reprezentantul legal);

9. Contracte de finantare, acorduri de parteneriat si extrase din anexele relevante la contractele de finantare (de
exemplu, cererea de finantare, rapoartele finale, etc.) si/sau copii dupd contractele de prestéri de servicii privind
activitatile mentionate si/sau alte documente similare, din care sa rezulte explicit experienta solicitata conform
ghidului pentru a proba ca a implementat/implementeaza, este/a fost implicat in calitate de Partener sau
Beneficiar, in proiecte finantate din Fonduri Europene (in copie, semnate si certificate conform cu originalul de
catre reprezentantul legal);

10. CV-urile (in format EUROPASS) expertilor cheie propusi de candidat pentru proiect, in original, in limba
romand, Insotite de documente justificative (copii dupa Cartea de Munca, extras Revisal, adeverinte vechime etc),

si documente de identitate (BI/CI, certificat casitorie unde este cazul). Fiecare CV trebuie sd specifice
pozitia/rolul pentru care expertul este propus in proiect si trebuie sa fie datat si Semnat de expert;
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11. Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul proiectului (ex.:materiale,
echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfasurarea activitatilor proiectului) (in original).

Candidatii interesati sa participe la selectie vor depune documentele mentionate, completate si semnate de
reprezentantul legal, in plic sigilat, pe care se va specifica: Selectie parteneri in cadrul Programului
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020; Apel Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul rural - AP 4/P1 9.v/OS 4.16, Proiect “ Antreprenori de succes in mediul rural”

Plicul se va depune/transmite prin curier la sediul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara a
Banatului “’Regele Mihai I al Roméniei’” din Timisoara, Calea Aradului, nr. 19, cod 300645, Timisoara, jud.
Timis, Romania, Tncepand cu prima zi lucratoare de la data publicarii prezentului anunt pe site-ul institutiei,
Sectiunea Anunturi, pana la data de 07.12.2020 ora: 16.00.

Date de contact:

Persoana de contact: Gabriel SUSTER
E-mail: ump@usab-tm.ro

Telefon: +40729854236

Criterii de verificare a conformitatii administrative:
- Scrisoarea de intentie (Anexa 1) si Fisa partenerului (Anexa 2) trebuie sa respecte modelul publicat, avand

toate rubricile integral completate.

- Dosarele de participare constatate incomplete privind cerintele formulate la punctele A, B, C vor fi declarate
respinse.

- Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se va face conform Grilei de evaluare (Anexa 6),
prezentata Tn continuare.

- Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei de evaluare.

- Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj mai mare sau egal cu 60 de puncte.

- Vafi selectat partenerul cu cel mai mare punctaj.

- Tn cazul In care doua oferte diferite obtin cel mai mare punctaj, la egalitate, departajarea se va realiza prin
analiza exhaustiva a criteriilor de selectie;

- Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin de 60 de puncte.

- Rezultatul final al selectiei va fi publicat pe site-ul institutiei Tn data de 08.12.2020, iar partenerul selectat va fi
contactat direct, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

Solicitarile de clarificiri se pot trimite pana la data de 27.11.2020. Transmiterea raspunsurilor la clarificarile
solicitate de aplicanti se va efectua in termen de maxim doua zile lucratoare, fard a depasi data de 04.12.2020, ora
16.00.

Solutionarea contestatiilor:

- Contestatiile se pot depune in ziua imediat urmatoare comunicarii rezultatelor.

- Rezultatele definitive dupa analiza contestatiilor vor fi publicate pe site-ul universitatii in termen de maxim 1

zi lucritoare de la data solutionarii acestora.

Faptul ca o entitate a fost selectatd ca potential partener conform acestei proceduri, nu creeaza nicio obligatie pentru
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara a Banatului ‘’Regele Mihai I al Romaniei’” din Timisoara, in
situatia 1n care cererea de finantare depusa nu a fost selectata pentru finantare.
Toate activitatile desfasurate in timpul redactarii cererii de finantare nu fac obiectul niciunei pretentii de natura
financiara, sau de orice alta naturd, pentru niciuna dintre parti.
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Dupa finalizarea selectiei de parteneri, partenerul selectat va avea obligatia de a numi o persoand pentru a oferi
informatii in legatura cu parteneriatul si completarea campurilor aferente partenerului din cadrul aplicatiei MySmis.

Calendarul procedurii de selectie:

Activitate Perioada de desfasurare
Publicarea anuntului de selectie a partenerilor 20.11.2020
Depunerea dosarelor de candidatura 23.11.2020 — 07.12.2020, ora 16.00
Solicitari de clarificari 23.11.2020 — 27.11.2020
Evaluarea dosarelor 08.12.2020
Anunt candidati admisi 08.12.2020
Depunere contestatii 09.12.2020, ora 16.00
Solutionare contestatii 10.12.2020
Publicare rezultat final privind partenerul selectat 10.12.2020

Documente conexe:

Anexa 1 — Model Scrisoare de intentie

Anexa 2 — Model Fisa partener

Anexa 3 — Lista cu expertizele relevante Tn domeniul proiectului
Anexa 4 - Declaratie de eligibilitate

Anexa 5 — Declaratie de angajament

Anexa 6 — Grila evaluare

Rector,

Prof. Univ. Dr. Cosmin Alin POPESCU
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Anexa 1

SCRISOARE DE INTENTIE
Pentru participarea ca partener Tn cadrul unui proiect finantat din Programul Operational
Capital Uman ce urmeaza a fi depus de catre Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara a Banatului ‘’Regele Mihai I al Romaniei’” din Timisoara

In urma anuntului dumneavoastra nr. ............. privind incheierea unui Acord de Parteneriat, Tn vederea
depunerii unei cereri de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman, Axa prioritara 4:
Incluziunea sociala si combaterea saraciei, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea
sdraciei si a oricarei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9v: Promovarea antreprenoriatului social
si a integrarii vocationale 1n intreprinderile sociale si economia sociala si solidara pentru a facilita accesul la
ocuparea fortei de muncd, Obiectiv Specific (O.S.) 4.16: Consolidarea capacitdtii intreprinderilor de
economie sociala de a functiona intr-o manierda auto-sustenabila, Apel de proiecte:
POCU/879/4/16/Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-0 maniera
auto-sustenabila/16/Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a functiona ntr-0
manierd auto-sustenabild, ...........ccccoeviieiiiiiieenn, (denumirea organizatiei) isi exprima intentia de a
participa ca Partener in cadrul proiectului “ ANTREPRENORI DE SUCCES IN MEDIUL RURAL”,
avand ca obiectiv general Dezvoltarea unui program integrat de sustinere a infiintarii de intreprinderi de
economie sociald in mediul rural din Regiunea Vest, in vederea consolidarii capacitatii acestora de a
functiona intr-o manierd auto-sustenabild si facilitarii accesului pe piata fortei de munca a persoanelor din
grupurile vulnerabile., la urmatoarele a ctivitati:

PreCizam €8 .o s (denumirea organizatiei) se incadreaza in
categoriile de parteneri eligibili pentru Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei.

In cadrul activitatilor prezentate mai sus, ne propunem si aducem urmitoarea contributie:

Calea Aradului, nr. 119, Timisoara, 300645, Jud.Timis
Tel: +40256/277.009, Fax: +40256/200.296
E-mail:ump@usab-tm.ro,

Web site: www.usab-tm.ro



K\J ROMANIA

WV MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII
‘\“‘/r\\— UNIVERSITATEA DE $THINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA A BANATULUI
USAMVEBT JREGELE MIHAI | AL ROMANIEI'
g DIN TIMISOARA
De asemenea, ......ccccccevvrivneneennenennnnn, (denumirea organizatiei) a acumulat experienta in domeniul

proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea
activitatilor proiectului finantat prin Programul Operational Capital Uman.

Declar pe proprie raspundere Ca .........ccceoeevieriennns (denumirea organizatiei) indeplineste toate
conditiile si regulile impuse prin intermediul Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin
pentru Infiintarea de Intreprinderi sociale in mediul rural si Ghidului Conditii Generale - Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

Declar pe proprie raspundere ca:

A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;

B. Nu figuram in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si
nu avem datorii fiscale.

Avand in vedere cele prezentate, vad rugdm sda acceptati Ca .......cccoerverereenns (denumirea
organizatiei) sd devina partener in cadrul proiectului “ ANTREPRENORI DE SUCCES IN
MEDIUL RURAL”, cutema si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal...........ccccoooeviiiiieiiiennnnn
Data .....ccoooeviiiiiieee
Semnatura........ccccceeevvivvenneennnnns
Stampila......ccoooeeeiiiieiee
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Anexa 2

FISA PARTENERULUI

DATE DE IDENTIFICARE

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in Registrul
Comertului

Nr. de Ia Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

IAnul infiintarii

Date de contact (adresa, te/.,fax, e-
mail)

Persoana de contact (nume, pozitia in
organizatie)

Descrierea  activitdtii  organizatiei,
relevanta pentru acest proiect

Va rugam sa descrieti daca in obiectul de activitate al organizatiei dvs.
se regdseste prestarea de activitati de natura celor care sunt necesare
implementarii proiectului, conform cu

activitdtile la care doriti sd fiti partener.

Activitatea /activitdtile din cadrul
proiectului in care doriti sa va implicati
(conform anuntului)

Va rugam sa detaliati modalitatea de implicare a dumneavoastrd in
activitatile proiectului in eventualitatea implementarii proiectului

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajati, din care personalul relevant pentru
implementarea activitatilor in care ofertantul doreste sa se implice si pe
care le-a mentionat mai sus

INFORMATII FINANCIARE

Anul 2017

Cifra de afaceri / Venituri

Anul 2018

Cifra de afaceri / Venituri

Anul 2019

Cifra de afaceri / Venituri

EXPERIENTA IN GESTIONAREA
PROIECTELOR

PROIECT 1

Titlul proiectului

ID-ul proiectului

Calitatea avutd in cadrul proiectului
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Obiectivul proiectului

Durata implementarii proiectului

Rezultatele partiale sau finale

'Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare

PROIECT 2

Se va completa cu numdarul proiectelor gestionate

Titlul proiectului

ID-ul proiectului

Calitatea avuta in cadrul proiectului

Obiectivul proiectului

Durata implementarii proiectului

Rezultatele partiale sau finale

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare

Data:
Reprezentant legal:

Semnatura si stampila:

UNITATEA DE MANAGEMENT Al PROIECTEIL OR
Calea Aradului, nr. 119, Timisoara, 300645, Jud.Timis
Tel: +40256/277.009, Fax: +40256/200.296
E-mail:ump@usab-tm.ro,

Web site: www.usab-tm.ro




x ROMANIA

TTTIT MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

l"‘éy UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA A BANATULUI
JREGELE MIHAI | AL ROMANIEI'
US'\ MVBT DIN TIMISOARA

Anexa 3
Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului

Subscrisa (denumirea organizatiei) cu sediul in
(sediul social al organizatiei), avand CIF
(Codul de identificare financiara al
organizatiei) = numar de  Inregistrare in  registrul  asociatiilor si  fundatiilor
(numarul si data de inscriere a organizatiei)
reprezentata prin (reprezentantul legal al
organizatier), n calitate de
(calitatea definuta in cadrul
organizatier), va transmitem lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului.

Nr. Tipul expertizei Descriere
crt.
1
2
3
Data: Reprezentant legal:

Semnatura si stampila:
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Anexa 4
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al CI/BI seria....., nr....... , eliberatd de ............ , la
data de .....cceeveeenennne in calitate de <functie / reprezentant legal / Tmputernicit> al <denumire

organizatie>, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul depunerii
prezentei candidaturi, declar pe propria raspundere ca:

1. <denumire organizatie >, nu se afla in nici una din situatiile de mai jos:

e este Tn incapacitate de platd/ in stare de insolventd, conform Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiard si insolventa unitatilor administrative
teritoriale, respectiv in stare de faliment/lichidare conform Legii nr.85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, dupa caz;

e este in incapacitate de platd/ in stare de insolventd, conform Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrative
teritoriale, respectiv in stare de faliment/lichidare conform Legii nr.85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz;

e  a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva legii,
decizie formulata de o autoritate de judecata ce are fortd de resjudicata;

e se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se
afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de
reglementarile nationale;

e reprezentanfii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta, pe care
autoritatea contractanta le poate justifica;

e seincadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una
din situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationala de
Administrare Fiscala;

e reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au fost condamna‘;i printr 0 hotérére cu Valoare de resjudicata pentru frauda,

I

mtereselor financiare ale Comumta‘;llor,

e solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de conducere a
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acestora si persoanele care asigurd conducerea solicitantului/partenerului/partenerilor se afla
in situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia
nationala si comunitara in vigoare;

se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OlI POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

2. <denumire organizatie > respecta si va continua sa respecte prevederile nationale si comunitare Th
urmatoarele domenii: eligibilitatea cheltuielilor, promovarea egalitatii de sanse si politica
nediscriminatorie; dezvoltarea durabild, tehnologia informatiei, achizitiile publice, ajutorul de stat precum
si orice alte prevederi legale aplicabile fondurilor europene structurale si de investitii;

Declar ca sunt pe deplin autorizat sd semnez aceastd declaratiec in numele <denumire
organizatie >.

Declar, de asemenea, ca afirmatiile din aceastd declaratie sunt adevarate si ca informatiile
incluse Tn aceasta sunt corecte.

Numele si prenumele reprezentantului legal............cccoovvrviiininniinninnenns

N7 0010 F: 100 RO
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Anexa 5
DECLARATIE DE ANGAJAMENT
Subsemnatul/ Subsemnata ..........ccccccceevecenvennnnn.........., identificat/ identificatd cu actul de identitate seria
............ , NI, .eoevennene...., eliberat de ......................... la data de .................., cu domiciliul in localitatea
T & R nr. ... bl. ... y SC. v yap. e :
sectorul/Judetul T , in calitate de reprezentant legal a ........cccoovveviiirieneiniininnnens denumirea
completa a organlza‘;lel cu sed1u1 in adresa sediului, codul fiscal .......ccccooviniiiiiirinnnnn. , avand calitatea de

candidat in cadrul Selectiei de parteneri organizata de Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara
a Banatului “’Regele Mihai I al Roméniei”” din Timisoara, declar pe propria raspundere, cunoscand
prevederile art. 326 din Codul Penal privind sanctionarea declaratiilor false, ca toate informatiile furnizate si
consemnate in prezenta oferta sunt corecte si complete, si ne obligdm sa:

1. in situatia aprobarii finantarii proiectului, organizatia candidata nu va impiedica procesul de contractare prin
retragerea din parteneriat inainte de contractare sau orice alte actiuni de naturd si conduca la nesemnarea
contractului de finantare.

2. depunem toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toata durata de
implementare a proiectului si sustinerea co-finantarii la bugetul proiectului, conform reglementarilor POCU;

3. asiguram sustenabilitatea masurilor sprijinite pentru activitatile si sub activititile pe care trebuie sa le
implementam pe o perioadd de minimum 12 luni de la data finalizarii implementarii proiectului, in stransa
corelare cu informatiile furnizate in formularul cererii de finantare si in acord cu prevederile Ghidului
Solicitantului Conditii Specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale Tn mediul rural, AP 4/PI
9.v/OS 4.16”, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Nu participam Tn mai mult de 5 proiecte pentru cererea de propuneri de proiecte ,,Sprijin pentru infiintarea
de intreprinderi sociale in mediul rural AP 4/PI 9.v/OS 4.16”, indiferent de calitatea de partener sau solicitant.

Numele si prenumele reprezentantului legal...........ccooovieievieninieniriecenes
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Anexa 6

Grila de evaluare - Criterii de selectie

Criterii de selectie

Punctaj maxim

1. Capacitatea operationali si financiara

50 puncte

1.1 Resurse umane:

30 puncte

1.1.1 Numar de experti propusi pentru implicare in tipul de activitate asumat (dovedit
prin CV si documente justificative anexate CV-ului) — doar experti cu studii
superioare.

1 expert — 5 puncte

2 experti — 10 puncte

3 experti (sau mai multi) — 15 puncte

15 puncte

1.1.2 Evaluarea calitativa a experientei din CV

INivel scazut (expertii propusi au experientd doveditad in activitatile proiectului de minim
1 an) — 5 puncte

Nivel mediu (expertii propusi au experienta dovedita in activitatile proiectului de minim
2 ani) — 10 puncte

INivel Tnalt (expertii propusi au experientd dovedita in activitatile proiectului de peste 3
ani) — 15 puncte

15 puncte

1.2 Situatia financiara (media cifrei de afaceri/ veniturilor n ultimii 3 ani)
Situatia financiara (suma cifrei de afaceri/venituri in ultimii 3 ani)

Pana la 100 000 euro - 5 puncte

intre 100 000 si 200 000 euro - 10 puncte

Peste 200 000 euro - 20 puncte

20 puncte

2. Capacitatea profesionala

30 puncte

2.1 Dovada experientei de implementare a unor proiecte cu finantare nerambursabila
in calitate de Partener sau Beneficiar SAU dovada experientei in domeniul
activitatilor obligatorii ale proiectului:

1 proiect/6 luni — 5 puncte

2 proiecte/1 an — 10 puncte

3 proiecte (sau mai multe)/ 2 ani (sau mai multi) — 15 puncte

30 puncte
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2.2 Experienta in implementarea unei strategii de dezvoltare in mediul rural finantata 15 puncte

din fonduri UE

Nu au fost realizate animari ale comunitatii si nu sunt implementate strategii de

dezvoltare in mediul rural — 0 puncte

Au fost realizate actiuni de animare si facilitare a comunitatii si este dovedita

experienta in implementarea de strategiei de dezvoltare locala — 15 puncte

3. Contributia partenerului la activitatile obligatorii ale proiectului 20 puncte
1 activitate obligatorie — 5 puncte 20 puncte
2 activitati obligatorii — 10 puncte
3 activitati obligatorii (sau mai multe) — 20 puncte
TOTAL 100
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