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Universitatea de Stiintele Vietii ~-Regele Mihai I” din Timisoara, prin misiunea sa,
promoveaza excelenta si competitivitatea in cercetarea stiintifica, ca fundament pentru generarea
cunoasterii si dezvoltarea societatii. Orientatd catre valoarea adaugata si impact, activitatea de
cercetare se desfasoard in conformitate cu strategia nationald si cea europeand, avand ca repere
valorice noutatea stiintifica, sustenabilitatea rezultatelor, responsabilitatea si deschiderea fata de
mediul socio-economic.

Directiile de cercetare ale USVT, cuprind cercetare fundamentald si aplicativd, aceste
directii raspund prin solutii inovative provocarilor societale si tehnologice.

Consolidarea pozitiei de universitate de cercetare avansatdi, ancorata in spatiul european
al cercetdrii, inovarii si digitalizrii, prin imbunatatirea capacitatilor de inovare si transfer
tehnologic, dezvoltarea abilitdtilor resurselor umane pentru specializare inteligenta si
antreprenoriat, precum si promovarea si sustinerea performantei si a excelentei in toate domeniile
de activitate, reprezinta un deziderat major al strategiei de cercetare — dezvoltare.

Pentru a-si indeplini rolul in cresterea capacitatii ecosistemului regional de a sustine
specializdrile inteligente si avansul tehnologic, este necesar ca universitatea sd aiba acces facil la
finantare si sa joace un rol bine definit in cadrul mecanismului de catalizare directionat spre
inovare si transfer tehnologic. Avand in vedere ca finantarea prin competitiile nationale de proiecte
de cercetare - dezvoltare este asigurata prin alocarea unui procent scazut din bugetul de stat si este
putin predictibila, optimizarea accesarii fondurilor europene si fondurilor din capitalul privat se
bazeazd pe capacitatea manageriald a universitatii de a asigura colabordri cu parteneri din tard si
strainatate, care sa promoveze proiecte de cercetare — inovare pe domenii de specializare
inteligenta.

Obiectivele principale identificate pentru indeplinirea misiunii universitatii n activitatea
de cercetare, inovare si transfer tehnologic, in conformitate cu obiectivele Strategiei Nationale de
Cercetare, Inovare si Specializare Inteligenta 2022-2027, sunt:

v’ cresterea vizibilitatii universitatii prin valorificarea superioara a rezultatelor CDI, precum
si atingerea excelentei stiintifice, pentru includerea USVT in clasamente academice
internationale;



promovarea Stiintei Deschise (Open Science), a unei activitati de cercetare performante,
reproductibile, cu date accesibile in acord cu politicile nationale si europene;

asigurarea unei infrastructuri de cercetare performante si a resursei umane specializate,
capabile sd realizeze o cercetare de excelentd, care sa dezvolte si implementeze solutii
inovatoare, noi tehnologii, ca raspuns comun global la provocarile emergente;
stimularea dezvoltarii experimentale: modelarea si utilizarea unor cunostinte §i
competente relevante existente de ordin stiintific, tehnologic, de afaceri si altele, cu scopul
de a dezvolta produse, procese sau servicii noi sau imbunatatite (nivel de maturitate
tehnologica 5-8);

Stimularea inovarii si a transferului de rezultate ale cercetarii (produse, tehnologii
specifice etc.) catre mediul economic, demonstrand dinamism si flexibilitate in rezolvarea
unor provocari societale majore (schimbari climatice, bunastare si incluziune sociala,
sandatate, securitate alimentara, energie ecologica, schimbari tehnologice etc);
implicarea in parteneriate nationale si internationale strategice, dezvoltarea de retele
consortii de cercetare — inovare, bazate pe principii comune, angajament si reciprocitate,
pentru crearea unui ecosistem de cercetare si inovare capabil sa genereze cunoastere §i
sd sustind o crestere economica durabila.

Actiunile propuse si sustinute pentru atingerea acestor obiective rezida in:

Cresterea competitivitatii USVT:

v’ dezvoltarea parteneriatelor interuniversitare, a parteneriatelor cu institute de
cercetare publice sau private, cu operatorii economici publici sau privati, pentru
dezvoltarea de programe comune de cercetare;

V' sprijin oferit administratiei centrale in luarea deciziilor, asigurand suportul stiintific
in formularea strategiilor de dezvoltare rurald;

v’ dezvoltarea Unitatii de Management Proiecte, in vederea cresterii capacitatii de
atragere de fonduri nationale si/sau europene si asigurdrii managementului
proiectelor de cercetare-dezvoltare;

v’ asigurarea suportului pentru aplicarea de proiecte CDI in programe operationale
regionale (POR), programe nationale (PNCDI IV, PNRR, POCIDIF, PO Sanatate,
POEO 2022-2027, POTJ) si internationale (Programul Orizont Europa, Programele
de Cooperare Interregionala si Transfrontaliere, Erasmus+, Invest EU, Fondul pentru
Inovare);

v' conectarea cu clustere de cercetare europene in vederea cresterii ratei de participare
la programe: Horizon Europe, programe CDI europene si alte initiative
transnationale;

v' operationalizarea Centrului de Transfer Tehnologic pentru a asigura cresterea valorii
adaugate a serviciilor de cercetare — inovare oferite mediului economic.



Cresterea vizibilitatii si a impactului national si international al cercetarii stiintifice:
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sustinerea activitatilor de diseminare a rezultatelor cercetarii prin publicarea acestora
n regim open-access in jurnale stiintifice prestigioase, cu factor de impact ridicat;
identificarea oportunitatilor de valorificare sau implementare a rezultatelor
cercetarilor prin participari la manifestari stiintifice, sustinerea portofoliului de
proprietate intelectuald si a transferului tehnologic;

cresterea nivelului citdrilor in articole, dar si in brevete pentru asigurarea impactului
cercetarilor asupra noilor tehnologii;

atragerea de fonduri pentru sustinerea publicatiilor stiintifice ale USVT 1n vederea
cresterii vizibilitatii cercetarii;

promovarea jurnalelor universitatii in randul autorilor, editorilor si recenzorilor
internationali, pentru asigurarea indexarii lor in Web of Science Core Collection si
Scopus;

valorificarea rezultatelor activitatii CDI sub forma de brevete, produse, servicii si
tehnologii inovative care sd permitd sustinerea avansului in lanturile globale de
valoare adaugata.

------

tii infrastructurii de CDI

dezvoltarea unor politici de optimizare a functionalitatii si performantelor
infrastructurii de cercetare;

utilizarea eficientd a infrastructurii disponibile pentru a raspunde provocarilor
societale si pentru a dezvolta domeniile de specializare inteligenta, la nivel regional
si national;

dobandirea statutului de institutie publica de cercetare-dezvoltare, cu personalitate
juridicd, finantatd din venituri proprii, pentru Institutul de cercetdri pentru
Biosecuritate si Bioinginerii;

previzionarea unei alocari judicioase si coerente a viitoarelor investitii pentru
sustinerea si dezvoltarea infrastructurii de cercetare;

realizarea de parteneriate/clustere cu alte institutii/infrastructuri de cercetare in
scopul de a crea o piata a serviciilor stiintifice si tehnice care sa contribuie la
vizibilitatea internationala a rezultatelor cercetarii si la sustenabilitatea economica
a utilizarii echipamentelor

orientarea catre servicii de cercetare si tehnologice pentru includerea infrastructurii
de cercetare in Roadmap-ul national si in consortii de infrastructuri europene de
cercetare.

Consolidarea capacitdtii de cercetare inovare prin degvoltarea resursei umane implicate
in activitatea de CDI:
v’ stimularea colectivelor de tineri cercetatori, prin integrarea doctoranzilor si

tinerilor doctori in activitatea CDI ;



atragerea de cercetatori cu competente avansate din strdinatate pentru aplicarea de
proiecte si implicarea 1n activitatea de cercetare la nivelul infrastructurilor USVT;
atragerea de cercetatori pe perioada determinata, in baza resurselor extrabugetare
provenite din proiecte de cercetare;

cresterea performantelor generale ale cercetatorilor prin stimularea si sustinerea
participdrii acestora la formare profesionala;

sustinerea accesului doctoranzilor la stagii de pregétire In strainatate, in grupuri si
in laboratoare de cercetare de excelentd;

sustinerea si dezvoltarea competentelor echipelor multidisciplinare de cercetare
pentru stimularea si dezvoltarea colaborarilor viabile cu parteneri din mediul
economic, public si privat, cu scopul atingerii unei pozitii strategice in spatiul
european.

cresterea mobilitatii interne si internationale a cercetdtorilor prin accesarea
programelor internationale;

adoptarea Cartei europene a cercetdtorilor si a Codului de conduitd privind
recrutarea cercetatorilor si obtinerea standardului ”"HR Excellence in Research”.

Dezvoltarea transferului tehnologic si a culturii antreprenoriale, orientata spre inovare:
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acreditarea Centrului de Transfer Tehnologic;

implementarea Sistemului de Management al Inovarii,

extinderea si stimularea activitatilor de cercetare cu potential aplicativ rapid;
asigurarea transferului de Know-how intre structurile CDI, institutii, mediul socio
— economic;

dezvoltarea de noi tehnologii orientate catre solutionarea unor probleme specifice
sectorului public si privat;

transferul catre mediul economic al brevetelor de inventie/ produselor si
tehnologiilor omologate, prin crearea de spin off-uri;

dezvoltarea culturii antreprenoriale, orientata spre inovare, mobilizarea tinerilor
catre inovare si antreprenoriat;

sustinerea activitdtilor de formare in antreprenoriat de inovare.
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