INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Septembrie 2019 — Prezent

lunie 2016 — Septembrie 2019

August 2014— Mai 2016

lanuarie 2004 — lulie 2014

lulie 2003- lanuarie 2004

lunie 2000- lulie 2003

Noiembrie 1997— Mai 2000

lulie 1990 — lulie 1994

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Albu (cas. Banc) Simona - Nicoleta

@ Com. Gardani, nr. 225, Maramures
. 0741175046

4 simo bvro @yahoo.com

Sexul Feminin | Data nagsterii 25.10.1971 | Nationalitatea Romana

Consilier superior

Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
Agentia Nationala a Zonei Montane
Oficiul de Dezvoltare Montana Baia Mare

Sef Serviciu Resurse Umane
S.C. JOYSONQUIN Automotive Systems Romania SRL Ghimbav/Brasov

(fosta S.C. QUIN ROMANIA SRL)
www.quin-automotive.com

Sef Birou Resurse Umane
S.C. Quin Romania SRL Ghimbav/Brasov

WWW.quin-automotive.com

Inspector Resurse Umane
S.C. Quin Romania SRL Ghimbav/Brasov

WWW.quin-automotive.com

Inspector Resurse Umane
S.C. Rolem SRL Codlea/Brasov

Inspector Resurse Umane
S.C. Avicola Brasov SA

Ajutor vanzator

S.C. Lucy lonescu SRL Brasov

Receptioner hotel
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EDUCATIE S| FORMARE

2008

2000

1995 - 2000

1990
1986 - 1990

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Curriculum Vitae

S.C. Robinson SA Predeal /Brasov

Scrieti numele si prenumele

Curs ,, Manager Resurse Umane”
S.C,, Dima Consulting Group SRL Brasov

Curs ,, Inspector Resurse Umane”
S.C,, Dima Consulting Group SRL Brasov

Universitatea ,, George Baritiu” Brasov

Facultatea de Drept

Curs ,, Receptioner hotel”
B.T.T Busteni

Liceul Industrial ,, Tractorul ,, Brasov
Profil electrotehnic

Romana
INTELEGERE VORBIRE
Ascultare Citire Part|0|pare. la Discurs oral
conversatie
B2 B2 B1 B1

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

SCRIERE

B2

= Spirit de echipa, capacitate de adaptare sporita, comunicare, seriozitate, capacitate de asimilare de

noi informatii , determinare, leadership.

Microsoft Office - Word, Excel,

Categoria B
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