
 

 
 

HOTĂRÂREA 

nr. 2782 din 20.04.2023 

 

Consiliul de administraţie al Universităţii de Ştiinţele Vieții „Regele Mihai I” din Timişoara, reunit în şedința 

ordinară din data de 20.04.2023, în conformitate cu prevederile art. 11 şi ale art. 76 din Carta Universitară, prevederile 

art.123 şi ale art. 213 alin. 13 din L.E.N. nr. 1/2011 cu modificările și completările ulterioare,  

Avȃnd în vedere propunerile facultăţilor, rectorului, prorectorilor, cererile cadrelor didactice, angajaţilor, 

studenţilor şi ale terţelor persoane fizice şi juridice, art.66 alin.2 din Legea nr.500/2002 privind Finanțele publice, Nota 

justificativă a Direcției economice nr. 2749/19.04.2023, Memoriul justificativ al Direcției General Administrative nr. 

2747/19.04.2023, emite prezenta   

 

 

HOTĂRÂRE 

 

Art.1. Se avizează și se transmit spre aprobare Senatului universitar propunerile de scoatere/înființare și scoatere 

la concurs a 22 posturi pentru personalul didactic auxiliar și nedidactic conform adresei Direcției Resurse Umane nr. 

488/12.04.2023. 

Art.2. Se avizează și se transmit spre aprobare Senatului universitar următoarele documente revizuite: 

a. Metodologia privind organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de abilitare în cadrul 

IOSUD – Universitatea de Științele Vieții „Regele Mihai I” din Timișoara  - USVT-M076. 

b. Regulament de acordare a gradației de merit personalului didactic de predare și conducere - USVT-M079. 

Art.3. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar Regulamentul de organizare și funcționare a 

Oficiului juridic al Universității de Științele Vieții „Regele Mihai I” din Timișoara. 

Art.4. Se aprobă deplasarea unor cadre didactice în străinătate. 

Art.5. Se avizează și se transmite spre aprobare Senatului universitar propunerea privind: 

➢ deblocarea sumei de  5.000.000 lei din soldul disponibil la 01.01.2023, sursa – Finanțare de bază și 

transferarea acesteia la categoria bugetară Titlul 71 – Cheltuieli de capital 

➢ deblocarea sumei de 800.000 lei din soldul disponibil la 01.01.2023, sursa – Transport studenți și transferarea 

acesteia la categoria bugetară Titlul 59 – Cheltuieli burse 59.01. 

 Art.6. Se avizează şi se transmite spre aprobare Senatului universitar adresa nr.2729/18.04.2023 privind scoaterea 

în afara organigramei universității a următoarelor posturi: 

➢ 4 posturi, finanţate integral din bugetul proiectului, pentru echipa de implementare și management 

(administrativ) a proiectului CNFIS-FDI 2023-0343 - Dezvoltarea capacității instituționale pentru cercetare în 

universități; 

➢ 3 posturi, finanţate integral din bugetul proiectului, pentru echipa de implementare și management 

(administrativ) a proiectului CNFIS-FDI 2023-0376 - Internaționalizarea învățământului superior din România; 

➢ 5 posturi, finanţate integral din bugetul proiectului, pentru echipa de implementare și management 

(administrativ) a proiectului CNFIS-FDI 2023-0622 - Asigurarea funcționării în bune condiții a grădinilor 

botanice universitare, a stațiunilor didactice, a bazelor de practică și a altor infrastructuri de susținere a 

activităților didactice, similare bazalor de practică din cadrul universităţilor folosite pentru instruirea studenților; 

➢ 5 posturi, finanţate integral din bugetul proiectului, pentru echipa de implementare și management 

(administrativ) a proiectului CNFIS-FDI 2023-0307 - Îmbunătățirea calității activității didactice, inclusiv a 

respectării deontologiei și eticii academice; 

➢ 5 posturi, finanţate integral din bugetul proiectului, pentru echipa de implementare și management 

(administrativ) a proiectului CNFIS-FDI 2023-0232 - Creşterea echităţii sociale, în vederea incluziunii sociale și 

sporirea accesului la învățământul superior, corelarea ofertei educaţionale cu cererea pieţei muncii (inclusiv cele 

privitoare la consilierea și orientarea în carieră); 

➢ 6 posturi, finanţate integral din bugetul proiectului, pentru echipa de implementare și management 

(administrativ) a proiectului CNFIS-FDI 2023-0430 - Susținerea activităților societăților antreprenoriale 

studențești (SAS) din cadrul universităţilor; 

➢ 5 posturi, finanţate integral din bugetul proiectului, pentru echipa de implementare și management 

(administrativ) a proiectului CNFIS-FDI 2023-0331 - Corelarea ofertei educaționale cu cererea pieței muncii, 

consilierea și orientarea în carieră. 

Art.7. Se aprobă încheierea, pentru o durată de 2 ani, a următoarelor Protocoale de colaborare cu: 

a. Liceul Teoretic „Gh. Vasilichi” Cetate, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

b. Liceul Teoretic „Independența” Calafat, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

c. Liceul Tehnologic „Ștefan Anghel” Băilești, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

https://www.usab-tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/m076/M076%20ed%202%20rev%200.pdf
https://www.usab-tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/m076/M076%20ed%202%20rev%200.pdf
https://www.usab-tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/R079.pdf


d. Liceul Teoretic „Mihai Viteazul” Băilești, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

e. Liceul Tehnologic „Constantin Nicolaescu Plopșor” Plenița, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

f. Liceul Tehnologic „Ștefan Milcu” Calafat, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

g. Liceul Tehnologic „Horia Vintilă” Segarcea, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

h. Liceul Teoretic „Adrian Păunescu” Bârca, responsabil conf.univ.dr. Becherescu Alexandra 

i. Liceul Tehologic „Romulus Paraschivoiu” Lovrin, responsabil conf.univ.dr. Nicula-Neagu Mărioara 

j. Liceul Teoretic „Ioan Jebelean” Sânnicolau Mare, responsabil conf.univ.dr. Nicula-Neagu Mărioara 

k. Liceul Teoretic „Sf. Kiril și Metodii” Dudeștii Vechi, responsabil conf.univ.dr. Nicula-Neagu Mărioara 

l. Liceul Tehnologic „Cristofor Nako” Sânnicolau Mare, responsabil conf.univ.dr. Nicula-Neagu Mărioara 

Art.8. Se avizează şi se transmite spre aprobare Senatului universitar propunerea privind înființarea unui spin off 

în care universitatea este asociat unic, în vederea valorificării unei platformei e-commerce.  

Art.9. Se aprobă propunerea privind înregistrarea la Institutul Național de Cercetare-Dezvoltare în Informatică – 

ICI București a următoarelor domenii: e-coson.ro și e-dram.ro și la nivel internațional e-coson.eu și e-coson.com. 

Art.10. Se avizează şi se transmite spre aprobare Senatului universitar adresa nr.2769/19.04.2023 privind 

scoaterea în afara organigramei universității a unui (1) post pentru echipa de implementare a proiectului cu titlul „Boosting 

the Green Future via University Micro-Credentials”, finanțat integral din bugetul proiectului. 

Art.11. Se aprobă responsabilii laboratoarelor care vor fi incluse în proiectele ce urmează a fi depuse în cadrul 

apelului ADR Vest 6.1D – universități, astfel: 

a. Șef lucr.dr. Negrea Monica – Laborator pentru managementul procesării producției vegetale 

b. Conf.univ.dr. Rinovetz Alexandru Erne -Laborator pentru managementul procesării materiei prime 

oleaginoase 

c. Prof.univ.dr. Ștef Lavinia, șef lucr.dr. Hotea Ionela -  Laborator Nutrețuri și suplimente nutritive 

d. Prof.univ.dr. Imbrea Florinel, asist.univ.dr. Bătrâna Ștefan – Laborator Agricultură 4.0 

e. Șef lucr.dr. Ciolac Ramona – Laborator Analiza și impactul activităților de turism rural 

f. Conf.univ.dr. Rinovetz Alexandru Erne – Laborator pentru procesarea laptelui 

g. Conf.univ.dr. Sălășan Cosmin – Sală Activități de formare continuă 

h. Conf.univ.dr. Ahmadi-Khoie Mirela  - Laborator Biotehnologii aplicate 

i. Prof.univ.dr. Acatincăi Stelian – Laborator Conservarea resurselor genetice 

j. Conf.univ.dr. Simiz Eliza – Laborator Valorificarea resurselor genetice 

k. Conf.univ.dr. Ienciu Anișoara, conf.univ.dr. Poșta Gheorghe – Pavilion Tehnologii inovative, proiectare 

sisteme irigații și îmbunătățiri funciare 

l. Prof.univ.dr. Dobrei Alin – Laborator de Vinificație și turism oenologic 

m. Șef lucr.dr. Cocan Ileana – Laborator Procesare carne 

n. Șef lucr.dr. Dincu Ana Maria – Laborator Dezvoltarea economiei locale 

o. Prof.univ.dr. Jianu Călin – Laborator Analiză materii prime vegetale în diferite sisteme de conservare 

Art.12. Se avizează şi se transmite spre aprobare Senatului universitar adresa nr.2770/19.04.2023 privind 

scoaterea în afara organigramei universității a două (2) posturi pentru echipa de implementare a proiectului cu tema „Studiu 

privind creșterea performanțelor economice în cadrul SC Agro Nevada Tim SRL”, finanțate integral din bugetul 

proiectului. 

Art.13. Se avizează demararea procesului de revizuire a Regulamentului privind cadrul general de organizare și 

desfășurare a practicii studenților – USVT-R006. 

Art.14. Prezenta hotărâre se afișează pe pagina de internet a universității. 

 

 

                                Rector,                                                 Secretar șef interimar, 

            Prof.univ.dr. Popescu Cosmin Alin                                     Dr.ing. Popa Carolina  

 

Cancelar general, 

 Prof.univ.dr. David Gheorghe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
RECTORAT 

Calea Aradului, nr. 119, Timişoara, 300645, Jud.Timiş 

Tel: +40256/277.009, Fax: +40256/200.296, E-mail: rectorat@usvt.ro 


