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RAPORT

cu privire la activitatea desfagurata de catre Comisia de Etica Universitara
in anul 2023

Comisia de etica universitara din cadrul Universitati de Stiintele Vietii
,Regele Mihai I” din Timisoara avand urmatoarea componenta:
1. Prof.univ.dr. Borcean Adrian - Presedinte
Conf.univ.dr. Merce luliana - Vicepresedinte
Prof.univ.dr. Cojocariu Luminita - membru
Prof.univ.dr. Dronca Dorel — membru
Conf.univ.dr. Cristea Teodor - membru
Conf.univ.dr. Igna Violeta - membru
Conf.univ.dr. Misca Corina Dana - membru

Dr.ing. Urlan Sorin - membru
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Student Vizitiu Dorin Alexandru - membru
10.Consilier juridic Haiduc Simona

11.Dr. llie Alina - secretar

si-a desfasurat activitatea pe parcursul anului 2023 Tn conformitate cu prevederile
Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legii nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si
inovare, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Codului de etica si
deontologie profesionala universitara — Anexa 1 la Carta universitara si Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei de etica universitara.

Comisia de etica universitara a avut ca obiectiv si in anul 2023 asigurarea respectarii
principiilor de etica si deontologie universitara ca cerinta distincta cu ocazia revizuirii
diferitelor reglementari interne ale universitatii, in concordanta cu prevederile Codului de
etica si deontologie profesionala universitara — Anexa 1 la Carta universitara.

In acest sens, avand in vedere obligativitatea respectarii legislatiei in domeniu si

promulgarea noii legii a invatamantului superior (Legea nr. 199/2023), la initiativa conducerii
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universitatii, n luna decembrie 2023, a fost constituit un grup de lucru pentru elaborarea
Proiectului noii Carte universitare si a Anexei 1 la Carta - Codul de etica si deontologie
universitard. Comisia de Etica a sustinut unele amendamente in vederea elaborarii noului
Cod de etica si deontologie universitara, amendamente care au condus la armonizarea
reglementarilor interne ale universitatii cu legislatia in vigoare. Codul de etica si deontologie
universitara — Anexa 1 la Carta universitara a fost aprobat de Senatul universitar in data de
08.12.2023, urmand a fi modificat si completat in baza Hotararii de Guvern privind
aprobarea Codului — cadru de etica si deontologie universitara.

Activitatea desfasurata de Comisia de etica universitara din cadrul USVT a urmarit
promovarea si asigurarea unui climat de preventie, mediere, respect, corectitudine, in
vederea aplicarii i garantarii principiilor, obligatiilor si normelor morale instituite de Codul
de etica si deontologie profesionala universitara — Anexa 1 la Carta USVT, cele
reglementate prin Codul de etica in cercetarea stiintifica din cadrul USVT - R083, precum si
alte reglementari interne, contribuind astfel la coeziunea membrilor comunitatii universitare
si la formarea unui climat bazat pe cooperare si competitie, cresterea responsabilitatii
individuale si a prestigiului universitatii.

in conformitate cu obiectivele stabilite prin Codul de etica si deontologie profesionala
universitara - Anexa 1 la Carta universitara, raportat la atributiile si competentele acesteia,
pe parcursul anului 2023, activitatea Comisiei de etica universitara a fost centrata pe
promovarea s$i dezvoltarea culturii eticii universitare si pe asigurarea si garantarea
respectarii eticii si deontologiei profesionale in cadrul comunitatii academice. Tn acest sens
au fost continuate demersuri, precum:

1. Asigurarea unui mediu universitar bazat pe competitie si cooperare, desfasurate
dupa reguli morale si legale, cu scopul de a proteja membrii comunitatii academice
de comportamente care sa conduca la incalcarea normelor de etica universitara sau
a normelor de buna conduita in activitatea de cercetare — dezvoltare;

2. Utilizarea tuturor posibilitatilor pentru a asigura cunoasterea de catre toti membirii
comunitatii academice a principiilor si a normelor de etica instituite de Codul de etica
si deontologie profesionala universitara — Anexa 1 la Carta USV Timisoara, a
Codului de etica in cercetarea stiintifica (R083) si in general a tuturor reglementarilor
interne ale USV Timisoara. Toate aceste actiuni s-au derulat in stransa colaborare
cu Departamentul de Management al Calitatii, si au avut rolul de a realiza o preventie
activa a oricaror situatii conflictuale intre membrii comunitatii academice, atat la
nivelul relatiilor intre membrii comunitatii cat si la nivelul activitatilor de cercetare —

dezvoltare;



3. Monitorizarea activa si continua a modificarilor legislative din domeniul eticii pentru
imbunatatirea continua a regulamentelor institutionale, aceasta actiune avand un rol
foarte important in asigurarea prevenirii situatilor care ar putea conduce la
savarsirea unor abateri de la etica universitara sau de la normele de buna conduita
n activitatea de cercetare — dezvoltare si care sa nu poata fi abordate corespunzator
din cauza unor regulamente partial perimate. In vederea realizarii acestui deziderat
Comisia de etica universitara a mentinut o colaborare permanenta cu celelalte
structuri universitare executive si de analiza a activitatii didactice si de cercetare.

Comisia de etica universitara, prin activitatile intreprinse a urmarit diseminarea i
respectarea prevederilor Codului de etica si deontologie profesionala universitara din
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara de catre toti membrii
comunitatii academice.

Pe parcursul anului 2023, Comisia de etica universitara a Universitatii de Stiintele
Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara a solutionat trei sesizari depuse de membrii comunitatii
academice, astfel:

> sesizarile inregistrate la Comisia de etica universitara cu nr. 3/ 21.06.2023,
nr. 4/21.06.2023, sesizari completate prin adresele inregistrate la secretariatul Comisiei de
etica universitara cu nr. 9/03.07.2023, nr. 10/03.07.2023, Tnaintate de catre o studenta din
cadrul USVT;

> sesizarea inregistrata la secretariatul Comisiei de etica universitara cu
nr. 13/11.07.2023, completata prin adresa inregistrata la secretariatul Comisiei de etica
universitara cu nr. 27/25.07.2023, inaintata de catre o studenta din cadrul USVT.

Comisia de etica universitara din cadrul USVT, constatand ca sesizarile inregistrate

privesc aceeasi persoana si fapte de aceeasi natura, a hotarat conexarea acestora si

analizarea sesizarilor pentru a se constata daca faptele imputate constituie abateri in sensul

Codului de etica si deontologie profesionald universitard — Anexa nr. 1 la Carta universitara.

> sesizarea inregistratda la secretariatul Comisiei de etica universitara cu
nr. 12/11.07.2023, inaintata de catre o studenta din cadrul USVT.

Raportat la prevederile art. 11 alin. 2 din Regulamentul de organizare si functionare
a comisiei de etica universitara — R021, si respectiv data producerii evenimentelor, Comisia
de etica universitara a hotarat respingerea sesizarii inregistrata la secretariatul Comisiei de
etica universitara sub nr. 12/11.07.2023 ca fiind tardiva.

Sesizarile inregistrate la Comisia de etica universitara cu nr. 3/ 21.06.2023,
nr. 4/21.06.2023, sesizari completate prin adresele inregistrate la secretariatul Comisiei de
etica universitara cu nr. 9/03.07.2023, nr. 10/03.07.202, si respectiv sesizarea inregistrata
la secretariatul Comisiei de etica universitara cu nr. 13/11.07.2023, completata prin adresa
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inregistrata la secretariatul Comisiei de etica universitara cu nr. 27/25.07.2023, reclamau
incalcarea normelor de etica instituite de Codul de eticd si deontologie profesionala

universitara — Anexa 1 la Carta USV Timisoara, de catre un cadru didactic al universitatii,

respectiv incalcarea dispozitiilor art. 36, art. 37 si art. 39 — Cap. 6. Meritul, art. 40, art. 41 —

Cap. 7. Profesionalismul, art. 64 — Cap. 10 Responsabilitatea profesionald si sociala,

respectiv a dispozitiilor art. 65, art. 68, art. 69 — Cap. 11 Respectul si toleranta.

Comisia de etica universitara din cadrul USVT a procedat la analizarea sesizarilor
anterior mentionate, desfasurand o ancheta, care a presupus audierea partilor, a martorilor
propusi de partile implicate, solicitarea unor documente in stransa legatura cu aspectele
sesizate, pentru a se constata daca faptele imputate persoanei in cauza constituie abateri
in sensul Codului de etica si deontologie profesionala universitara — Anexa nr. 1 la Carta

universitara.

Comisia de etica universitara, in considerarea calitatii persoanei reclamate — cadru
didactic, a abaterilor repetitive cu un puternic impact emotional asupra persoanelor
reclamante, nefiind un act singular, retinand si circumstanta agravanta in contextul
dispozitiilor art. 71 din Cap. 11 Respectul si toleranta - din Codul de etica si deontologie
profesionala universitara — Anexa nr. 1 la Carta universitara, a stabilit sanctionarea cadrului
didactic cu sanctiunea prevazuta de art. 318 lit. ) din Legea educatiei nationale nr.1/2011
cu modificarile si completarile ulterioare — ,desfacerea disciplinard a contractului de
muncé&”, dispozitii in vigoare la data savarsirii faptelor.

Pentru a sublinia concluziile anchetei desfasurate, Comisia de etica universitara a
recomandat structurilor de conducere si sesizarea autoritatilor competente ale statului in
ceea ce priveste analizarea faptelor care au facut obiectul sesizarilor anterior mentionate,

fapte care ar putea intra si sub incidenta legii penale.

Pe parcursul anului 2023 Comisia de etica universitara (CEU) s-a intrunit si in sedinte

ordinare pentru rezolvarea stricta a unor probleme administrative interne.

Timisoara Presedinte,
26 Martie 2024 Prof.univ.dr. Adrian BORCEAN



